PROTOKOLL
ARBETARSKYDDSKOMMISSION / SAMARBETSKOMMITTE
Motet holls torsdag 9.2.2023 kl. 9.00-10.30 i Sessionssalen och med Teamskontakt

Medlemmar (suppleant):

Arbetsgivarrepresentanter: Elina Stadigh, ordf. (Linda-Gerkman)
Helena Strandell (KlasNystrém)
Representanter for FOSU:  Ake Finne (Marit Nilsson-\dre)
Petri Mantysaari (Kristina-Heinonen)
Nikodemus Solitander (Maria-Ehrastrom-Fuentes)
Henrik Damstrom (Fove-Ahlskog-Pursiainen)
Representanter fér PRO: Johan Vestin (HenrikEklund)
Arbetarskyddsfullmdktig: Natalia Boltovskaya
Sekreterare: Kristina Wallin
Sakkunnig lngmar Bidrkman
Agenda

a) Val av protokolljusterare for motet; Petri Mantysaari, Nikodemus Solitander
Arbetarskyddsdrenden

1. Ma- bra verksamhet 2023 (bilaga 1-2)

Som bilaga verksamhetsplan for Helsingfors och Vasa ar 2023.

Forslag: arendet diskuteras och planen godkanns.

Beslut: Planerna diskuterades och godkandes

Diskussion:

Hanken kunde garna ha olika projekt for att uppmuntra personalen att rora pa sig mera. Att strava till
att gora det roligare med exempelvis sma tavlingar, eventuellt enheterna emellan.

Hanken &r med i Unisport och “Liikkuva yliopistolainen-projekt” tillsammans med andra universitet.
Projektet finansieras av UKM och inom ramen for det planeras olika aktiviteter. Projektets plan

kommer att presenteras for Samarbetskommittén vid ett senare tillfille.

| Vasa 6nskas besok pd Wasa teater, inte enbart Kaupunginteatteri. Aven de ésterbottniska
byrevyerna kan vara varda ett besok.
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In Body muskel- och fettmatningar kunde goras pa bada orterna. En uppfoljning av den forsta
matningen ar 6nskvard.

For hela personalen kommer det under varen att ordnas after work tillstallningar (i mars, april och
juni).

Samarbetskommitténs drenden

2. Styrelsens méte 13.2.2023

Styrelsens mote 13.2.2023 har inga beslutsdarenden som galler personal eller Hankens ekonomiska
position.

Forslag: arendet diskuteras och antecknas for kinnedom.

Beslut: inga drenden

3. Utvecklingsplan 2023 (bilaga 3)

Hankens utvecklingsplan skildrar Hanken personalstruktur samt utsikter gallande verksamheten och
hur dessa paverkar personalens kompetensbehov och arbetshélsa. Planen beskriver hur Hanken
proaktivt kan bereda sin personal fér kommande andringar i verksamheten och teknologin. Speciell
fokus fasts vid personal som har speciella behov eller @r i slutet av sin arbetskarridr. Ledarskap stéds
pa olika satt.

Forslag: arendet diskuteras och antecknas for kinnedom.

Beslut: drendet diskuterades och antecknades fér kannedom.

Diskussion:

En annan rubrik an utvecklingsplan kunde 6vervagas.

Dokumentet borde ha klarare plan, vart ar Hanken pa vag. Vad som kommer att hdanda pa Hanken.
Tenure track omnamns som en karriarstig vilket inte ansags korrekt. Bekanta ord som kdnns igen och
vars innebord tydligt forstas borde anvandas. Istdllet for att skriva att man anstaller nya

forskardoktorer inom karridrstig kunde man kort och gott sdaga att man anstaller nya forskare.

Att skriva i samma mening om dldre anstallda och anstédllda med nedsatt arbetsformaga kan tolkas
som att aldre anstallda ocksa alltid har nedsatt arbetsférmaga.
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Betraffande kompetensutveckling i arbetsplanerna for larare och forskare uppmuntras personalen att
delta i utbildningar och konferenser. Om man har en mycket hég arbetsbelastning finns inte tid for
detta. Om det fanns 6ronmarkta pengar for andamalet kunde det vara lattare att delta.

Hankens sprakpolicy fran 2013 kommer att ses Over. Processen kunde inledas med att den nuvarande
sprakpolicyn tas upp pa Samarbetskommittén.

Helsingfors 9.2.2023

Elina Stadigh Kristina Wallin
Ordférande Sekreterare

Petri Mantysaari Nikodemus Solitander
Protokolljusterare Protokolljusterare

equis B8 aacse SPPAMBA

ACCREDITED . ACCREDITED ACCREDITED
2(3)

Detta dokument har underskrivits elektroniskt med Hanken Sign / This document has been electronically signed using Hanken Sign / Tdméa dokumentti on allekirjoitettu séhkéisesti Hanken Sign-jérjestelmalla
Samarbkommitté_PM_feb 2023 / f1188b83-2553-476d-b58c-e6f3f4cc9adf / sida/page/sivu 3(4)



Detta dokument har underskrivits elektroniskt med Hanken Sign
This document has been electronically signed using Hanken Sign
Tama dokumentti on allekirjoitettu sdhkodisesti Hanken Sign-jarjestelmalla

Datum / Date / Paivdys: 22.02.2023 11:35:34 (UTC +0200)
Nikodemus Solitander
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Certified by organization (Hanken user account)
Organisaation varmentama (Hanken kayttajatunnus)
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